
1 
 

Załącznik nr 2 do Ogłoszenia o naborze 

 
 

FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY 
KOMITET MONITORUJĄCY PROGRAMU POLITYKI SPÓJNOŚCI NA LATA 2021-2027 

PROGRAM REGIONALNY 
 

1. Ofertę należy wypełnić wyłącznie w białych pustych polach, zgodnie z instrukcjami 
umieszonymi przy poszczególnych polach lub w przypisach, następnie zapisać w 
formacie pdf 

2. Formularz z pustymi polami nie będzie rozpatrywany.  
3. W przypadku pól, które nie dotyczą danej organizacji kandydującej, należy wpisać 

„nie dotyczy”.  
4. * niepotrzebne skreślić 

 
 

1. DANE dot. PROGRAMU: KRAJOWY/REGIONALNY 
 

ZGŁOSZENIE DOTYCZY 
PROGRAMU 
* Zaznaczyć „X” w innym przypadku 
należy wpisać nie dotyczy 

KRAJOWEGO REGIONALNEGO 

Nie dotyczy X 

 
2. NAZWA I OBSZAR PROGRAMU (zgodnie z podanymi w ogłoszenie o naborze – prosimy 

wskazywać dokładne brzmienie) 
 

NAZWA PROGRAMU, KTÓREGO 
DOTYCZY ZGŁOSZENIE 

Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027 

OBSZAR TEMATYCZNY, KTÓREGO 
DOTYCZY ZGŁOSZENIE 

Organizacja pozarządowa właściwa ze względu na 
różne rodzaje działalności objętych Programem 
FE dla Śląskiego 2021-2027 

 
3. DANE ORGANIZACJI KANDYDUJĄCEJ  

 

Nazwa organizacji pozarządowej Centrum Rozwoju Inicjatyw Społecznych CRIS 

Forma prawna stowarzyszenie 

Nazwa rejestru właściwego dla 

organizacji pozarządowej (np. KRS 

lub ARMIR lub inny rejestr) 

Krajowy Rejestr Sądowy 

Nr rejestru właściwego dla 

organizacji pozarządowej (np. KRS) 
0000113150 

REGON 277827756 

KOŁO GOSPODYŃ WIEJSKICH TAK/NIE* 

OCHOTNICZA STRAŻ POŻARNA TAK/NIE* 
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LOKALNA GRUPA DZIAŁANIA TAK/NIE* 

Adres siedziby organizacji ul. Rudzka 13C, 44-200 Rybnik 

Województwo, w którym 

zarejestrowana jest organizacja 
woj. śląskie 

Adres do korespondencji ul. Rudzka 13C, 44-200 Rybnik 

Adres e-mail  cris@cris.org.pl 

Nr telefonu 327395512 

Osoba do kontaktu Katarzyna Weideman 

Rok założenia organizacji (dzień, 

miesiąc, rok) 
15.05.2002 

WOJEWÓDZKI zasięg działania 

organizacji  
TAK/NIE* 

 

W przypadku jeśli zgłoszenie 
dotyczy organizacji składającej 
formularz w regionalnym programie, 
a siedziba znajduje się poza 
obszarem tego województwa, 
należy udowodnić prowadzenie 
udokumentowanej regularnej 
działalności na terenie objętym 
interwencją programu (teren tego 
województwa). 

 

Nie dotyczy 

KRAJOWY zasięg działania 

organizacji 
TAK/NIE* 

Proszę wymienić min. 9 

województwa, w których organizacja 

prowadzi działania, albo ma 

organizacje członkowskie 

(UZASADNIĆ – np. podać przykłady 

działań lub adresy oddziałów itp.) 

 

Pole dotyczy ogólnopolskich 

organizacji kandydujących do 

programów regionalnych, w innym 

wypadku wpisać „nie dotyczy” 

Nie dotyczy 

POTENCJAŁ (w tym finansowy, osobowy, merytoryczny) ORAZ DOŚWIADCZENIE 

ORGANIZACJI KANDYDUJĄCEJ 

Średni budżet roczny organizacji w 

PLN za trzy ostatnie lata 
2 387 141,82 zł 
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sprawozdawcze (wartość = suma za 

lata 2019 do 2021 podzielona na 3) 

Średnia liczba płatnych 

współpracowników w ciągu roku za 

ostatnie trzy lata (dotyczy łącznie 

umów zlecenie oraz umów o pracę 

w przeliczeniu na etaty) 

49  

Średnia liczba wolontariuszy w 

ciągu roku za ostatnie trzy lata 
116  

Proszę wymienić zasoby ludzkie 

organizacji, które mają 

doświadczenie w zakresie funduszy 

unijnych * 

Podajemy np. informacje nt: 

- koordynacji projektów 

finansowanych ze środków UE; 

- pracę w zespole realizującym 

projekty finansowane ze środków 

UE; 

- ocena projektów finansowanych ze 

środków UE; 

- praca w zespołach eksperckich w 

ramach realizacji, monitoringu i 

ewaluacji programów operacyjnych; 

Podajemy konkretne dane np. 

numery projektów, w jakich 

programach, jakie funkcje pełniły 

wskazane przez nas osoby.  

 

* W przypadku braku proszę wpisać 

„nie dotyczy” 

 
Sonia Lenarczyk – 20-letnie doświadczenie pracy w NGO 
w zakresie realizacji działań wspierających organizacje 
pozarządowe, lokalnych liderów, aktywizujących 
społeczności lokalne oraz ukierunkowanych na budowanie 
społeczeństwa obywatelskiego. 
Koordynacja projektów finansowanych ze środków UE (w 
ostatnich 10 latach): 

− 2018 – 2023:  koordynator merytoryczny/kierownik 
projektu "Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej 
Obszaru Rybnickiego" (RPSL.09.03.01-24-
002D/18), wartość projektu: 11 317 473,17 zł 

− 2020 – 2023: koordynator działań Partnera w 
projekcie "Śląska Przestrzeń Innowacji" 
(POWR.04.01.00-IZ.00-00-025/19), budżet CRIS: 
792 522,36 zł    

− 2015 – 2018: koordynator projektu "Ośrodek 
Wsparcia Ekonomii Społecznej Subregionu 
Zachodniego" (RPSL.09.03.01-24-0134/15), 
wartość projektu: 5 345 687,00 zł 

− 2012 – 2015: koordynator projektu „Inkubator 
Ekonomii Społecznej Subregionu Zachodniego” 
(POKL.07.02.02-24-003/12), wartość projektu:  3 
910 533,10 zł 

 
Praca w zespołach realizujących projekty finansowane ze 
środków UE (wybrane): 

− 2017 – 2020: członek grupy roboczej opracowującej 
innowacyjny model przeciwdziałania dziedziczeniu 
ubóstwa na terenach pogórniczych / specjalista ds. 
modelu w ramach projektu "Fachowa siła 
przyszłością dla rodziny" (POWR.04.01.00-00-
DU12/16) 

− 2014 – 2015: ekspert - moderator grupy roboczej w 
zakresie współpracy w zakresie polityk publicznych 
(5.4.2 POKL) 

− 2013: członek grupy eksperckiej w ramach projektu 
innowacyjnego "Study circle - szwedzkie koło 
zamachowe" (7.2.1 PO KL) 

 
Ocena projektów finansowanych ze środków UE: 

− asesor wpisany na listę oceniających projekty w 
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Komisjach Oceny Projektów PO KL 
 
Izabella Kaznowska – dwudziestoletni staż pracy w 
organizacjach pozarządowych zajmujących się 
wspieraniem i rozwojem trzeciego sektora, rozwojem 
ekonomii społecznej i przedsiębiorczości społecznej, w tym 
na stanowiskach merytorycznych związanych z 
zarządzaniem (członkini zarządu CRIS), m.in.:  

- Opiekunka grup i animatorka w ramach projektu 
„Śląska Przestrzeń Innowacji” nr projektu: 
POWR.04.01.00-00-INS3/19; 

- Koordynatorka projektu „Eliminowanie zdrowotnych 
czynników ryzyka w stowarzyszeniu CRIS”, nr 
projektu: RPSL.08.03.02-24-04C8/19-00;  

- Członkini grupy roboczej i specjalistka ds. modelu 
dot.  nowej metody pracy z rodzinami 
doświadczającymi dziedziczonego ubóstwa w 
ramach projektu „Fachowa siła przyszłością rodziny” 
(2018-2020), nr projektu: POWR.04.01.00-00-
DU12/16; 

- Doradca biznesowy oraz specjalista ds. wsparcia 
finansowego przedsiębiorstw społecznych w 
ramach Ośrodka Wsparcia Ekonomii Społecznej 
(2016 – obecnie), numery projektów: 
RPSL.09.03.01-24-0134/15, RPSL.09.03.01-24-
002D/18; 

- Koordynatorka projektu innowacyjnego 
ponadnarodowego „Study circle – szwedzkie koło 
zamachowe” (2013 – 2014, 7.2.1 POKL). 

 
Katarzyna Weideman – 19-letnie doświadczenie w 
realizacji działań wspierających organizacje pozarządowe, 
lokalnych liderów, aktywizujących społeczności lokalne 
oraz ukierunkowanych na budowanie społeczeństwa 
obywatelskiego. 

1. Koordynacja projektów finansowanych ze środków 
UE (wybrane): 

− 2021 – 2022: koordynator działań partnera projektu 
Program Aktywności Lokalnej Dzielnicy Wilchwy 
"Czas na aktywną zmianę" (WND-RPSL.09.01.02-
24-061D/18) 

− 2019 – 2021: koordynator działań partnera projektu 
Program Aktywności Lokalnej dzielnic Stare i Nowe 
Miasto "Aktywność szansą na nowy początek" 
(WND-RPSL.09.01.02-24-061C/18) 

− 2012 – 2014: koordynator projektu „Trasa-78 – ze 
śląskiego w świętokrzyskie” (POKL.05.04.02-00-
B24/11), budżet: 3.115.011,00 zł 

− 2011: koordynator projektu „Inkubator aktywności 
lokalnej w powiecie wodzisławskim” (WND-
POKL.07.03.00-24-098/10) 

 
2. Praca w zespołach realizujących projekty 
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finansowane ze środków UE (wybrane z ostatnich 
10 lat): 

− 2018 – 2023:  menadżer finansowy projektu 
"Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej Obszaru 
Rybnickiego" (RPSL.09.03.01-24-002D/18), wartość 
projektu: 11 317 473,17 zł 

− 2020 – 2023: specjalistka ds. współpracy ze 
społecznością lokalną w projekcie "Śląska 
Przestrzeń Innowacji" (POWR.04.01.00-IZ.00-00-
025/19), budżet CRIS: 792 522,36 zł 

− 2019 – 2023: specjalistka ds. 
rozliczeniowych/specjalistka ds. monitoringu 
projektu „Przestrzeń do rozmowy – rozbudowany 
system konsultacji społecznych w planowaniu 
przestrzennym (POWR.02.19.00-00-KP06/18), 
budżet projektu: 1.016.812,50 zł), 

− 2015 – 2018: koordynator badań w ramach projektu 
"Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej 
Subregionu Zachodniego" (RPSL.09.03.01-24-
0134/15), wartość projektu: 5 345 687,00 zł 

− 2014 – 2015 specjalista ds. rozliczeniowych 
projektu „Wspólnie znaczy lepiej – System pracy 
organizacji pozarządowych i administracji w 
Czerwionce – Leszczynach” (POKL.05.04.02-00-
G58/13), budżet projektu: 342 440,00 zł, 

− 2011 – 2012: doradca w ramach projektu „Region 
aktywnych organizacji – utworzenie mobilnych 
centrów informacji i wspierania NGO w woj. śląskim” 
(POKL.05.04.02-00-547/10) 

− 2011 – 2012: ewaluator projektu „Świadomy i 
aktywny obywatel”  (WND-POKL.07.03.00- 24-
100/10) 

 
3. Ocena projektów finansowanych ze środków UE: 

nie dotyczy. 
4. Praca w zespołach eksperckich w ramach realizacji, 

monitoringu i ewaluacji programów operacyjnych: 
nie dotyczy 

 
Janusz Piechoczek - zatrudniony od 2006 r. w 
organizacjach pozarządowych zajmujących się 
wspieraniem i rozwojem trzeciego sektora, ekonomii 
społecznej, przedsiębiorczości społecznej, partycypacji 
społecznej i konsultacji społecznych, w tym na 
stanowiskach merytorycznych związanych z zarządzaniem 
(członek zarządu CRIS). 

1. Koordynacja projektów finansowanych ze środków 
UE (wybrane): 

− 2019-2023: koordynator projektu Przestrzeń do 
rozmowy - rozbudowany system konsultacji 
społecznych w planowaniu przestrzennym nr 
(POWR.02.19.00-00-KP06/18), budżet projektu: 
1.016.812,50 zł), 
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− 2021: specjalista ds. współpracy ze społecznością 
lokalną w projekcie "Śląska Przestrzeń Innowacji" 
(POWR.04.01.00-IZ.00-00-025/19), budżet CRIS: 
792 522,36 zł 

− 2014-2015: koordynator projektu Wspólnie znaczy 
lepiej - System pracy organizacji pozarządowych i 
administracji w Czerwionce-Leszczynach, 
współfinansowany ze środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego w ramach poddziałania 
UDA-POKL.05.04.02-00-G58/13, budżet projektu: 
342 440,00 zł, 

− 2014: koordynator projektu Trasa 78 – ze śląskiego 
w świętokrzyskie (2014), współfinansowany ze 
środków Europejskiego Funduszu Społecznego w 
ramach poddziałania UDA-POKL.05.04.02-00-
B24/11, budżet: 3.115.011,00 zł 

− koordynator projektu Akademik – młody 
przedsiębiorca. Bo wiedza to największy kapitał, 
współfinansowany ze środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego w ramach poddziałania 
UDA-POKL.08.02.01-24-12/08-00, 1.208.210 zł. 

2. Praca w zespołach realizujących projekty 
finansowane ze środków UE (wybrane z ostatnich 
10 lat): 

− 2016-2023: doradca kluczowy w ramach Ośrodka 
Wsparcia Ekonomii Społecznej, RPSL.09.03.01-24-
0134/15, RPSL.09.03.01-24-002D/18; 

− 2019 – 2023: opiekun gmin w ramach projektu 
„Przestrzeń do rozmowy – rozbudowany system 
konsultacji społecznych w planowaniu 
przestrzennym (POWR.02.19.00-00-KP06/18), 
budżet projektu: 1.016.812,50 zł), 

− 2014-2017: specjalista ds. monitoringu projektu 
innowacyjnego ponadnarodowego „Study circle – 
szwedzkie koło zamachowe” 7.2.1 POKL 

3. Ocena projektów finansowanych ze środków UE: 
nie dotyczy. 

4. Praca w zespołach eksperckich w ramach realizacji, 
monitoringu i ewaluacji programów operacyjnych: 
nie dotyczy 

PROSZĘ DOKŁADNIE OPISAĆ: 

Minimalnie 5-letnie doświadczenie 

w reprezentowanym przez siebie 

obszarze na poziomie krajowym* 

 

1. Należy szczegółowo 

UDOWODNIĆ doświadczenie za 

okres ostatnich 5 lat W OBSZARZE, 

w którym składany jest formularz, 

przez podanie np.: 

- nazwy projektów (czego dotyczyły, 

Nie dotyczy 
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jaki był ich obszar oddziaływania, 

jaka była wartość finansowa 

projektów); 

- jakie inne działania merytoryczne 

organizacja podejmowała w tym 

obszarze; 

 

2. Należy podać jaki orientacyjny 

udział % (procentowy w 

zaokrągleniu do dziesiątek) stanowi 

działalność organizacji w 

OBSZARZE, w którym składany jest 

formularz pod względem:  

- finansowym; 

- merytorycznym; 

- osobowym. 

 

*dotyczy jedynie programów 

krajowych, w innym przypadku 

wpisać „nie dotyczy” 

PROSZĘ DOKŁADNIE OPISAĆ: 

Minimalnie 3-letnie doświadczenie 

w reprezentowanym przez siebie 

obszarze na poziomie regionalnym* 

 

1. Należy szczegółowo 

UDOWODNIĆ doświadczenie za 

okres ostatnich 3 lat W OBSZARZE 

, w którym składany jest formularz, 

przez podanie np.: 

- nazwy projektów (czego dotyczyły, 

jaki był ich obszar oddziaływania, 

wartość finansowa projektów); 

- jakie inne działania merytoryczne 

organizacja podejmowała w tym 

obszarze; 

 

2. Należy podać jaki orientacyjny 

udział % (procentowy w 

zaokrągleniu do dziesiątek) stanowi 

działalność organizacji w 

OBSZARZE, w którym składany jest 

formularz pod względem:  

- finansowym; 

- merytorycznym; 

- osobowym. 

Stowarzyszenie CRIS posiada doświadczenie w różnych 
rodzajach działalności objętych Programem FE dla Śląskiego 
2021-2027. Do najważniejszych przedsięwzięć realizowanych 
przez Stowarzyszenie w ostatnich latach należą następujące 
projekty:  
 

1. Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej Obszaru 
Rybnickiego 

Okres realizacji: 01.08.2018 – 31.12.2023 
Cel przedsięwzięcia: podniesienie potencjału sektora 
ekonomii społecznej z terenu obszaru rybnickiego woj. 
śląskiego, ukierunkowanego na wzrost zatrudnienia i 
integracji zawodowej osób zagrożonych ubóstwem lub 
wykluczeniem społecznym. 
Główne działania realizowane w ramach projektu to 
świadczenie usług animacyjnych oraz inkubacyjnych, 
mających na celu rozwój sektora ekonomii społecznej, a 
także usług wsparcia powstawania nowych i funkcjonowania 
już istniejących przedsiębiorstw społecznych. 
Odbiorcy działań: osoby zagrożone ubóstwem lub 
wykluczeniem społecznym, podmioty ekonomii społecznej i 
ich pracownicy, pracownicy jednostek sektora finansów 
publicznych, partnerzy społeczni i gospodarczy, w tym 
przedsiębiorcy. 
W ramach projektu wsparto 636 osób zagrożonych ubóstwem 
lub/i wykluczeniem społecznym i 168 podmiotów ekonomii 
społecznej, utworzono 188 miejsc pracy w 
przedsiębiorstwach społecznych,  35 grup inicjatywnych w 
wyniku działalności OWES wypracowały założenia co do 
utworzenia podmiotu ekonomii społecznej, 11 środowisk w 
wyniku działalności OWES przystąpiły do wspólnej realizacji 
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*dotyczy jedynie programów 

regionalnych, w innym przypadku 

wpisać „nie dotyczy” 

przedsięwzięcia mającego na celu rozwój ekonomii 
społecznej, utworzono 22 organizacji pozarządowych 
prowadzących działalność odpłatną lub gospodarczą.  
Realizacja projektu powiązana jest z wieloma celami 
Programu FE dla Śląskiego 2021-2027 – wśród wspieranych 
przez nas przedsiębiorstw społecznych znajdują się podmioty 
działające m.in. w obszarach edukacji i opieki nad dziećmi, 
zdrowia, rozwoju usług społecznych w zakresie opieki nad 
osobami starszymi, ekologii i edukacji ekologicznej, 
kompleksowych rozwiązań wspierających gospodarkę obiegu 
zamkniętego, wdrażania rozwiązań fotowoltaicznych, 
dziedzictwa kulturowego i tożsamości regionalnej. Wszystkie 
przedsięwzięcia realizują ideę włączenia społecznego, gdyż 
nadrzędny cel przedsiębiorczości społecznej stanowi 
reintegracja społeczno-zawodowa osób z grup 
defaworyzowanych (w tym m.in.: bezrobotnych, znacznie 
oddalonych od rynku pracy, z niepełnosprawnościami, 
migrantów). Wszystkie przedsięwzięcia służą rozwojowi 
przedsiębiorczości, gdyż dotyczą prowadzenia działalności 
gospodarczej. 
Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w 
ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Regionalny 
Program Operacyjny Województwa Śląskiego na lata 2014-
2020. 
 
Działania podejmowane w projekcie są zgodne z 
następującymi obszarami Programu FE dla Śląskiego 2021-
2027: 

− Bardziej przyjazna dla środowiska, niskoemisyjna i 
przechodząca ku gospodarce zeroemisyjnej oraz 
odporna Europa dzięki promowaniu czystej i 
sprawiedliwej transformacji energetycznej, zielonych i 
niebieskich inwestycji, gospodarki o obiegu 
zamkniętym, łagodzenia zmian klimatu i 
przystosowania się do nich, zapobiegania ryzyku i 
zarządzania ryzykiem, oraz zrównoważonej 
mobilności miejskiej 

− Europa o silniejszym wymiarze społecznym, bardziej 
sprzyjająca włączeniu społecznemu i wdrażająca 
Europejski filar praw socjalnych. 

− Europa bliższa obywatelom dzięki wspieraniu 
zrównoważonego i zintegrowanego rozwoju 
wszystkich rodzajów terytoriów i inicjatyw lokalnych. 

− Umożliwienie regionom i ludności łagodzenia 
wpływających na społeczeństwo, zatrudnienie, 
gospodarkę i środowisko skutków transformacji w 
kierunku osiągnięcia celów Unii na rok 2030 w 
dziedzinie energii i klimatu oraz w kierunku neutralnej 
dla klimatu gospodarki Unii do roku 2050 w oparciu o 
porozumienie paryskie 

 
2. Śląska Przestrzeń Innowacji 

Okres realizacji: 01.07.2020-30.06.2023 
Cel przedsięwzięcia: wsparcie inkubacji 40 pomysłów, 
których wdrożenie do wybranych dziedzin polityki publicznej, 
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zgodnych z obszarem interwencji EFS, może pozwolić na 
szybsze, bardziej skuteczne i wydaje rozwiązywanie 
problemów społecznych. Cel będzie osiągnięty poprzez 
stworzenie inkubatora innowacji społecznych działającego na 
Śląsku, którego zadaniem będzie dofinansowanie 
wypracowanych 40 innowacji odpowiadających na problemy 
społeczne występujące w woj. śląskim, wzmocnienie 
potencjału środowiska innowatorów społecznych na Śląsku, 
przez wsparcie szkoleniowe, doradcze, coachingowe oraz 
rozbudowę sieci relacji, przynajmniej 100 osób 
zaangażowanych w przygotowanie innowacji społecznych, 
upowszechnienie wybranych 4 innowacji na terenie kraju 
dzięki spotkaniom z interesariuszami w każdym 
województwie. 
Odbiorcy działań: innowatorzy – osoby, grupy i instytucje 
mające pomysł na innowację odpowiadającą na potrzeby w 
obszarach problemowych zdiagnozowanych w „Strategii dla 
Śląska”: rewitalizacji, depopulacji rozwoju białych i zielonych 
miejsc pracy, zwiększenia wskaźnika zatrudnienia kobiet i 
osób w wieku 50+, społecznych skutków ubóstwa 
energetycznego oraz instytucje „zamawiające” innowacje. 
Wśród innowacji, które rozwijamy w ramach projektu znalazły 
się rozwiązania dotyczące: wypracowania modelu usług 
opiekuńczych asystenckich w formie elektronicznej (e-Care), 
wypracowania rozwiązań usprawniających opiekę 
pielęgniarską długoterminową, zwiększenia dostępności do 
transportu publicznego dla osób ze specjalnymi potrzebami, 
wykorzystanie rozwiązań prosumenckich z zakresu 
energetyki przez instytucje świadczące usługi edukacyjne, 
rozwijanie zielonych miejsc pracy, wprowadzania 
mikrorozwiązań technologicznych w celu lepszego 
gospodarowania zasobami energetycznymi, rewitalizacja 
społeczna przestrzeni poprzemysłowych (m.in. w Rybniku i 
Dąbrowie Górniczej), wdrożenie systemu naczyń zwrotnych 
w branży gastronomicznej świadczącej usługi na wynos, 
ograniczenia marnowania zasobów (w tym żywności), 
zwiększenia efektywności gospodarowania zasobami (model 
kompostowania w małej gminie).  
Projekt realizowany w partnerstwie z Fundacją Fundusz 
Współpracy (Lider). 
Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w 
ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Program 
Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój. 
 
Działania podejmowane w projekcie są zgodne z wszystkimi 
obszarami Programu FE dla Śląskiego 2021-2027: 

− Bardziej konkurencyjna i inteligentna Europa dzięki 
wspieraniu innowacyjnej i inteligentnej transformacji 
gospodarczej oraz regionalnej łączności cyfrowej 

− Bardziej przyjazna dla środowiska, niskoemisyjna i 
przechodząca ku gospodarce zeroemisyjnej oraz 
odporna Europa dzięki promowaniu czystej i 
sprawiedliwej transformacji energetycznej, zielonych i 
niebieskich inwestycji, gospodarki o obiegu 
zamkniętym, łagodzenia zmian klimatu i 
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przystosowania się do nich, zapobiegania ryzyku i 
zarządzania ryzykiem, oraz zrównoważonej 
mobilności miejskiej 

− Lepiej połączona Europa dzięki zwiększeniu 
mobilności 

− Europa o silniejszym wymiarze społecznym, bardziej 
sprzyjająca włączeniu społecznemu i wdrażająca 
Europejski filar praw socjalnych. 

− Europa bliższa obywatelom dzięki wspieraniu 
zrównoważonego i zintegrowanego rozwoju 
wszystkich rodzajów terytoriów i inicjatyw lokalnych. 

− Umożliwienie regionom i ludności łagodzenia 
wpływających na społeczeństwo, zatrudnienie, 
gospodarkę i środowisko skutków transformacji w 
kierunku osiągnięcia celów Unii na rok 2030 w 
dziedzinie energii i klimatu oraz w kierunku neutralnej 
dla klimatu gospodarki Unii do roku 2050 w oparciu o 
porozumienie paryskie 

 
3. W cieniu Szarloty 

Okres realizacji: 01.11.2021 - 28.02.2024 
Projekt realizowany w partnerstwie z Miastem Rydułtowy 
(Lider). 
Cel przedsięwzięcia: poprawa jakości życia mieszkańców 
oraz lepsze dostosowanie administracji lokalnej do potrzeb 
obywateli poprzez działania w wymiarze społecznym, 
gospodarczym, środowiskowym i przestrzennym. 
Odbiorcy działań: mieszkańcy Rydułtów, osoby 
zainteresowane działaniami na terenie Rydułtów. 
W ramach projektu prowadzone jest Centrum Obywatelskie i 
Centrum Wspierania Przedsiębiorczości Lokalnej. 
Świadczone są usługi animacyjne, edukacyjne, doradcze dla 
różnych grup: mieszkańców, przedstawicieli środowiska 
pozarządowego, przedsiębiorców. Tematyka realizowanych 
działań obejmuje m.in. zagadnienia związane z ekologią, 
dbałością o zasoby, zarządzanie miastem uwzględniającym 
aspekty ekologiczne, zagadnienia związane z dziedzictwem 
kulturowym, historią i tożsamością, a także aktywnością 
obywatelską i przedsiębiorczością. 
Projekt realizowany w ramach programu Rozwój Lokalny 
dofinansowany jest w 85% ze środków Mechanizmu 
Finansowego EOG 2014-2021 oraz w 15% z budżetu 
państwa. Kwota dofinansowania na działania realizowane 
przez CRIS: 879 850,73 zł. 
 
Działania podejmowane w projekcie są zgodne z 
następującymi obszarami Programu FE dla Śląskiego 2021-
2027: 

− Bardziej przyjazna dla środowiska, niskoemisyjna i 
przechodząca ku gospodarce zeroemisyjnej oraz 
odporna Europa dzięki promowaniu czystej i 
sprawiedliwej transformacji energetycznej, zielonych i 
niebieskich inwestycji, gospodarki o obiegu 
zamkniętym, łagodzenia zmian klimatu i 
przystosowania się do nich, zapobiegania ryzyku i 
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zarządzania ryzykiem, oraz zrównoważonej 
mobilności miejskiej 

− Europa o silniejszym wymiarze społecznym, bardziej 
sprzyjająca włączeniu społecznemu i wdrażająca 
Europejski filar praw socjalnych. 

− Umożliwienie regionom i ludności łagodzenia 
wpływających na społeczeństwo, zatrudnienie, 
gospodarkę i środowisko skutków transformacji w 
kierunku osiągnięcia celów Unii na rok 2030 w 
dziedzinie energii i klimatu oraz w kierunku neutralnej 
dla klimatu gospodarki Unii do roku 2050 w oparciu o 
porozumienie paryskie 

 
4. Prowadzenie Inkubatora Przedsiębiorczości w 

Raciborzu 
Okres realizacji: 01.06-2016 – nadal (kolejne zadania 
publiczne) 
Cel przedsięwzięcia: prowadzenie i świadczenie usług 
informacyjnych, doradczych, szkoleniowych i promocyjnych 
na rzecz przedsiębiorców i osób podejmujących działalność 
gospodarczą poprzez prowadzenie Inkubatora 
Przedsiębiorczości w Raciborzu. 
Odbiorcy działań: mieszkańcy Raciborza, w tym: osoby 
bezrobotne zainteresowane rozpoczęciem działalności 
gospodarczej, osoby aktywne zawodowo zainteresowane 
rozpoczęciem działalności gospodarczej, przedsiębiorcy 
prowadzący działalność na terenie Miasta Racibórz, 
uczniowie oraz absolwenci szkół średnich i wyższych. 
W ramach funkcjonowania Inkubatora prowadzimy 
działalność doradczą i edukacyjną skierowaną do istniejących 
przedsiębiorstw oraz mieszkańców zainteresowanych 
rozpoczynaniem działalności gospodarczej. W każdym roku 
świadczymy kilkadziesiąt usług doradztwa biznesowego oraz 
kilkadziesiąt usług doradztwa specjalistycznego. Ponadto 
organizowane są wydarzenia biznesowe, działania mające na 
celu sieciowanie przedsiębiorców, działania nakierowane na 
inkubowanie nowych przedsiębiorstw (działania promocyjne i 
konkursy na biznesplan).  
Projekt dofinansowany ze środków Miasta Racibórz. Kwota 
dofinansowania rocznie ok. 100 tys. zł. 
 
Działania podejmowane w projekcie są zgodne z 
następującymi obszarami Programu FE dla Śląskiego 2021-
2027: 

− Bardziej przyjazna dla środowiska, niskoemisyjna i 
przechodząca ku gospodarce zeroemisyjnej oraz 
odporna Europa dzięki promowaniu czystej i 
sprawiedliwej transformacji energetycznej, zielonych i 
niebieskich inwestycji, gospodarki o obiegu 
zamkniętym, łagodzenia zmian klimatu i 
przystosowania się do nich, zapobiegania ryzyku i 
zarządzania ryzykiem, oraz zrównoważonej 
mobilności miejskiej 

− Europa o silniejszym wymiarze społecznym, bardziej 
sprzyjająca włączeniu społecznemu i wdrażająca 
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Europejski filar praw socjalnych. 

− Umożliwienie regionom i ludności łagodzenia 
wpływających na społeczeństwo, zatrudnienie, 
gospodarkę i środowisko skutków transformacji w 
kierunku osiągnięcia celów Unii na rok 2030 w 
dziedzinie energii i klimatu oraz w kierunku neutralnej 
dla klimatu gospodarki Unii do roku 2050 w oparciu o 
porozumienie paryskie 

 
5. Alternatywa II 

Okres realizacji: 01.01.2018 - 31.03.2021 
Cel przedsięwzięcia: integracja społeczna, stworzenie 
warunków do podejmowania aktywności zawodowej i 
przełamywanie indywidualnych barier utrudniających wejście 
na rynek pracy osób wymagających pełnego włączenia 
społecznego z terenu Rybnika. 
Odbiorcy działań: osoby przebywające lub opuszczające 
pieczę zastępczą, bezdomne kobiety, osoby z 
niepełnosprawnością, osoby bezrobotne i niepracujące oraz 
osoby zamieszkujące tereny zdegradowane. 
Projekt realizowany w partnerstwie z Miastem Rybnik - 
Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Rybniku (Lider), 
Stowarzyszeniem „17-tka” i Stowarzyszeniem „Razem”. 
W ramach projektu realizowano Indywidualne Ścieżki 
Reintegracji Zawodowej dla uczestników projektu, w ramach 
których stosowano instrumenty reintegracji zawodowej 
zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami; realizowano staże 
zawodowe, szkolenia, świadczono usługi z zakresu 
doradztwa zawodowego oraz wsparcie trenera pracy.  
Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w 
ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Regionalny 
Program Operacyjny Województwa Śląskiego na lata 2014-
2020. Kwota dofinansowania na działania realizowane przez 
CRIS: 378 036,00 zł 
 
Działania podejmowane w projekcie są zgodne z 
następującymi obszarami Programu FE dla Śląskiego 2021-
2027: 

− Europa o silniejszym wymiarze społecznym, bardziej 
sprzyjająca włączeniu społecznemu i wdrażająca 
Europejski filar praw socjalnych. 

− Europa bliższa obywatelom dzięki wspieraniu 
zrównoważonego i zintegrowanego rozwoju 
wszystkich rodzajów terytoriów i inicjatyw lokalnych. 

 
6. ReWita 

Okres realizacji:  01.01.2019 - 31.03.2021 
Cel przedsięwzięcia: wzmocnienie potencjału 5 lokalnych 
społeczności z różnych dzielnic Rybnika wskazanych w LPR 
Miasta Rybnika do roku 2020, poprzez aktywizację społeczną 
i zawodową ich mieszkańców. 
Odbiorcy działań: rybnickie społeczności lokalne, w tym w 
szczególności osoby zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem 
społecznym oraz ich otoczenie z dzielnic Rybnika: 
Boguszowice, Chwałowice, Niedobczyce, Niewiadom, 
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Paruszowiec-Piaski. 
Projekt realizowany w partnerstwie z Miastem Rybnik – 
Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Rybniku (Lider) oraz 
Stowarzyszeniem „17-tka. 
W ramach projektu prowadzono działania animacyjne w 
środowisku lokalnym dzielnic Niedobczyce oraz Chwałowice, 
mające na celu przede wszystkim zapewnienie wsparcia 
mieszkańcom, pracę ze społecznością lokalną, animowanie i 
stymulowanie zaangażowania mieszkańców na rzecz własnej 
wspólnoty lokalnej i pobudzanie aktywności obywatelskiej. W 
ramach animacji odbywały się spotkania, warsztaty, 
funkcjonowały Ośrodki Społecznej Aktywności w ww. 
dzielnicach. Ponadto realizowano działania z zakresu 
reintegracji zawodowej (staże, szkolenia, wsparcie doradcy 
zawodowego i trenera pracy). 
Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w 
ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Regionalny 
Program Operacyjny Województwa Śląskiego na lata 2014-
2020. Kwota dofinansowania na działania realizowane przez 
CRIS: 757 791,87 zł. 
 
Działania podejmowane w projekcie są zgodne z 
następującymi obszarami Programu FE dla Śląskiego 2021-
2027: 

− Europa o silniejszym wymiarze społecznym, bardziej 
sprzyjająca włączeniu społecznemu i wdrażająca 
Europejski filar praw socjalnych. 

− Europa bliższa obywatelom dzięki wspieraniu 
zrównoważonego i zintegrowanego rozwoju 
wszystkich rodzajów terytoriów i inicjatyw lokalnych. 

 
7. 3R – Rodzina Rozwój Rybnik 

Okres realizacji:  01.01.2021 - 31.12.2022 
Cel przedsięwzięcia: wzmocnienie aktywności społecznej i 
zawodowej społeczności lokalnych zamieszkujących obszary 
zdegradowane i peryferyjne wskazane w „Lokalnym 
Programie Rewitalizacji Miasta Rybnika do 2020” oraz 
integrację społeczną, stworzenie warunków do podejmowania 
aktywności zawodowej i przełamywanie indywidualnych 
barier utrudniających wejście na rynek pracy 154 osób 
wymagających pełnego włączenia społecznego na terenu 
Rybnika. 
Projekt realizowany w partnerstwie z Miastem Rybnik – 
Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Rybniku (Lider) oraz 
Stowarzyszeniem „17-tka. 
Odbiorcy działań: rybnickie społeczności lokalne, w tym w 
szczególności osoby zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem 
społecznym oraz ich otoczenie z dzielnic Rybnika: 
Boguszowice, Chwałowice, Niedobczyce, Niewiadom, 
Paruszowiec-Piaski; kobiety posiadające status osoby 
bezdomnej objęte programem wychodzenia z bezdomności; 
osoby z całego terenu Miasta Rybnika kwalifikujące się do 
udziału w Klubie Integracji Społecznej zgodnie z wytycznymi 
ustawy o zatrudnieniu socjalnym. 
W ramach projektu prowadzono działania animacyjne w 
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środowisku lokalnym dzielnic Niedobczyce oraz Chwałowice, 
mające na celu przede wszystkim zapewnienie wsparcia 
mieszkańcom, pracę ze społecznością lokalną, animowanie i 
stymulowanie zaangażowania mieszkańców na rzecz własnej 
wspólnoty lokalnej i pobudzanie aktywności obywatelskiej. W 
ramach animacji odbywały się spotkania, warsztaty, 
funkcjonowały Ośrodki Społecznej Aktywności w ww. 
dzielnicach. Ponadto realizowano działania z zakresu 
reintegracji zawodowej (staże, szkolenia, wsparcie doradcy 
zawodowego i trenera pracy). 
Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w 
ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Regionalny 
Program Operacyjny Województwa Śląskiego na lata 2014-
2020. Kwota dofinansowania na działania realizowane przez 
CRIS: 862 683,80 zł. 
 
Działania podejmowane w projekcie są zgodne z 
następującymi obszarami Programu FE dla Śląskiego 2021-
2027: 

− Europa o silniejszym wymiarze społecznym, bardziej 
sprzyjająca włączeniu społecznemu i wdrażająca 
Europejski filar praw socjalnych. 

− Europa bliższa obywatelom dzięki wspieraniu 
zrównoważonego i zintegrowanego rozwoju 
wszystkich rodzajów terytoriów i inicjatyw lokalnych. 

 
8. Stawiam na rozwój! 

Okres realizacji: 01.01.2021 - 30.06.2022 
Cel przedsięwzięcia: zwiększenie aktywności społecznej i 
zawodowej min. 25 mieszkanek obszaru objętego Lokalną 
Strategią Rozwoju LYSKOR poprzez ich wieloaspektowe 
wsparcie w okresie 01.2021 – 06.2022.  
Projekt realizowany w partnerstwie ze Stowarzyszeniem 
LYSKOR (Lider). 
Odbiorcy działań: minimum 25 kobiet z obszaru LSR 
LYSKOR wykluczonych lub zagrożonych wykluczeniem 
społecznym. 
W ramach projektu prowadzono regularne spotkania 

animacyjne skierowane do uczestniczek w kilku lokalizacjach, 

tj. Pszowie, Lyskach, Jejkowicach, Gaszowicach i 

Kornowacu; przygotowano 3 Programy Aktywności Lokalnej 

dla środowisk lokalnych uczestniczek projektu (Pszów, Lyski 

oraz łączona gr. Gaszowice, Jejkowice, Kornowac); 

zorganizowano Spotkania Liderskie; zorganizowano 

wydarzenia środowiskowe; realizowano w trybie ciągłym 

konkurs na oddolne inicjatywy uczestniczek projektu w 

ramach tzw. Budżetu Równych Szans, organizowano usługi 

wspierające w postaci usług trenera pracy (monitorowanie 

działań zmierzających do podjęcia kursów zawodowych, 

staży i pracy). 

Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w 
ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Regionalny 
Program Operacyjny Województwa Śląskiego na lata 2014-
2020. Kwota dofinansowania na działania realizowane przez 
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CRIS: 306 060,00 zł. 
 
Działania podejmowane w projekcie są zgodne z 
następującymi obszarami Programu FE dla Śląskiego 2021-
2027: 

− Europa o silniejszym wymiarze społecznym, bardziej 
sprzyjająca włączeniu społecznemu i wdrażająca 
Europejski filar praw socjalnych. 

− Europa bliższa obywatelom dzięki wspieraniu 
zrównoważonego i zintegrowanego rozwoju 
wszystkich rodzajów terytoriów i inicjatyw lokalnych. 

 
9. Zmniejszenie poziomu wykluczenia społecznego w 

gminie Lyski 
Okres realizacji: 01.05.2021 – 31.12.2022 
Cel przedsięwzięcia: wzmocnienie potencjału lokalnej 
społeczności w Gminie Lyski, zwłaszcza w czterech wsiach 
wskazanych w GPR jako obszary zdegradowane poprzez 
zapobieganie procesom ubóstwa, marginalizacji i 
wykluczenia społecznego oraz aktywizację społeczną i 
zawodową. 
Projekt realizowany w partnerstwie z Gminą Lyski (Lider). 
Odbiorcy działań: minimum 30 osób zagrożonych 
wykluczenie społecznym zamieszkujących Gminę Lyski, w 
szczególności obszary zdegradowane wskazane w GPR. 
Pośrednim odbiorcą działań jest cała społeczność lokalna 
Gminy Lyski.  
Najważniejsze zrealizowane działania i ich rezultaty: 
prowadzono regularne spotkania animacyjne skierowane do 
uczestników projektu w 2 lokalizacjach, tj.: Suminie i Nowej 
Wsi; przygotowano wspólnie z Gminą Lyski Program 
Aktywności Lokalnej; przeprowadzono I edycję konkursu na 
Lokalne Inicjatywy Obywatelskie i zrealizowano 5 inicjatyw; 
organizowano usługi wspierające w postaci usług doradcy 
zawodowego, trenera pracy (monitorowanie działań 
zmierzających do podjęcia kursów zawodowych, staży i 
pracy), kursy zawodowe i staże zawodowe. 
Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w 
ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Regionalny 
Program Operacyjny Województwa Śląskiego na lata 2014-
2020. Kwota dofinansowania na działania realizowane przez 
CRIS: 420 401,70 zł. 
 
Działania podejmowane w projekcie są zgodne z 
następującymi obszarami Programu FE dla Śląskiego 2021-
2027: 

− Europa o silniejszym wymiarze społecznym, bardziej 
sprzyjająca włączeniu społecznemu i wdrażająca 
Europejski filar praw socjalnych. 

− Europa bliższa obywatelom dzięki wspieraniu 
zrównoważonego i zintegrowanego rozwoju 
wszystkich rodzajów terytoriów i inicjatyw lokalnych. 

 
10. Program Aktywności Lokalnej Dzielnicy Wilchwy 

"Czas na aktywną zmianę"  
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Okres realizacji: 01.02.2021 – 30.04.2022 
Partnerzy: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w 
Wodzisławiu Śląskim (Lider), Fundacja AWANS. 
Cel przedsięwzięcia: Wzmocnienie aktywności społecznej i 
zawodowej 20 mieszkańców wodzisławskiej dzielnicy 
Wilchwy. 
Odbiorcy działań: Mieszkańcy dzielnicy Wodzisławia 
Śląskiego Wilchwy: 20 osób zamieszkujących obszar 
zdegradowany i peryferyjny dzielnicy, w tym w szczególności 
osoby zagrożone ubóstwem lub wykluczeniem społecznym. 
Najważniejsze działania i ich rezultaty: prowadzenie  
aktywnej integracji, w ramach których uczestnicy projektu 
przy wsparciu animatora podnosili swoje kompetencje 
społeczne; przy wsparciu animatora uczestnicy opracowali 
oraz zrealizowali inicjatywy lokalne w ramach Budżetu 
Równych Szans; zrealizowano wizytę studyjną do podmiotów 
działających w obszarze ekonomii społecznej; zorganizowano 
wydarzenia środowiskowe i spotkania liderskie. Prowadzono 
działania z zakresu aktywizacji zawodowej. 
Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w 
ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Regionalny 
Program Operacyjny Województwa Śląskiego na lata 2014-
2020. Kwota dofinansowania na działania realizowane przez 
CRIS: 119 212,00 zł. 
 
Działania podejmowane w projekcie są zgodne z 
następującymi obszarami Programu FE dla Śląskiego 2021-
2027: 

− Europa o silniejszym wymiarze społecznym, bardziej 
sprzyjająca włączeniu społecznemu i wdrażająca 
Europejski filar praw socjalnych. 

− Europa bliższa obywatelom dzięki wspieraniu 
zrównoważonego i zintegrowanego rozwoju 
wszystkich rodzajów terytoriów i inicjatyw lokalnych. 

 
 
Opisana powyżej działalność w obszarach objętych 
Programem Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027 
stanowią ok. 90% działalności Stowarzyszenia CRIS pod 
względem finansowym, merytorycznym i osobowym. 
 

REPREZENTATYWNOSĆ PODMIOTU DLA DANEGO OBSZARU 

Realizowane sfery działalności 

pożytku publicznego 

 

Proszę wymienić realizowane przez 
organizację w okresie ostatnich 3 lat 
oraz w czasie rzeczywistym oraz 
podając je w kolejności od 
najważniejszych (należy posłużyć 
się obszarami z art. 4 z ustawy z 
dnia 24 kwietnia 2003 r. o 
działalności pożytku publicznego i o 

 
1. Działalność na rzecz organizacji pozarządowych oraz 

podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie 
określonym w pkt 1-32a; 

2. Działalność na rzecz integracji i reintegracji 
zawodowej i społecznej osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym; 

3. Działalność na rzecz podmiotów ekonomii społecznej 
i przedsiębiorstw społecznych, o których mowa w 
ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii 
społecznej (Dz. U. poz. 1812). 

4. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób 
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wolontariacie) podając nie więcej 
niż 10 stref pożytku.  

 

*pole obowiązkowe do wypełnienia 

pozostających bez pracy i zagrożonych zwolnieniem 
z pracy; 

5. Działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, 
w tym rozwój przedsiębiorczości; 

6. Działalność wspomagająca rozwój wspólnot  
i społeczności lokalnych; 

7. Rewitalizacja; 
8. Promocja i organizacja wolontariatu; 
9. Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych; 
10. Ekologia i ochrona zwierząt oraz ochrona dziedzictwa 

przyrodniczego. 
 

 

Proszę wykazać, że organizacja jest 

podmiotem reprezentatywnym dla 

podmiotów działających w 

obszarze, w którym kandyduje 

organizacja 

 

Proszę: 

1. zaprezentować zapisy w 
statucie; 

2. opisać najważniejszą 
działalność (kluczowe dla 
odbiorcy w tym obszarze); 

3. w czyim imieniu wypowiada 
się organizacja kandydująca i 
dlaczego (kogo 
reprezentować będziemy w 
KM)? 

4. udział w ciałach dialogu 
społecznego (w jakich 
ciałach, na czym polega 
udział) 
 
 

 *pole obowiązkowe do wypełnienia 

I Zapisy w statucie 
par. 7 Statutu brzmi: „Celem działania 
STOWARZYSZENIA jest: 

1) upowszechniania i ochrona wolności i praw 
człowieka oraz swobód obywatelskich; 

2) działania wspierające rozwój demokracji, wspólnot i 
społeczności lokalnych; 

3) działalność wspomagająca technicznie, 
szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo: 

− organizacje pozarządowe; 

− osoby prawne i jednostki organizacyjne działające 
na podstawie przepisów o stosunku Państwa do 
Kościoła Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskie, o 
stosunku Państwa do innych kościołów i związków 
wyznaniowych oraz o gwarancjach wolności 
sumienia wyznania, jeżeli ich cele statutowe 
obejmują prowadzenie działalności pożytku 
publicznego. 

− jednostki samorządu terytorialnego oraz 
stowarzyszenia jednostek samorządu 
terytorialnego; 

− osoby fizyczne.” 
 
II Najważniejsza działalność 
Wśród kluczowych obszarów działalności CRIS można 
wymienić m.in.: 

1) Inkubację i wspieranie rozwoju podmiotów ekonomii 
społecznej. 

2) Aktywizację społeczną i obywatelską, w tym 
działania rewitalizacyjne, animacyjne, 
regrantingowe i wspierające rozwój innowacji 
społecznych. 

3) Inkubację i wspieranie rozwoju przedsiębiorczości. 
 
Misją CRIS jest budowanie kapitału społecznego poprzez 
wspieranie rozwoju III sektora, grup nieformalnych, 
lokalnych liderów, a także poprzez aktywizację społeczną, 
obywatelską i zawodową przedstawicieli lokalnych 
społeczności. Działalność prowadzimy na terenie całego 
kraju, jednak w największym stopniu - ze względu na 
nasze umiejscowienie - skupiamy się województwie 
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śląskim. Zrealizowaliśmy ponad 200 projektów 
dotyczących pobudzania aktywności obywatelskiej, 
wspierania rozwoju III sektora oraz współpracy 
administracji publicznej i NGO.  
 
III W czyim imieniu wypowiada się organizacja 
kandydująca i dlaczego? 
CRIS wypowiada się w imieniu organizacji pozarządowych, 
które działają na terenie województwa śląskiego i z którymi 
współpracuje na różnych polach, m. in. jesteśmy członkiem 
Forum Organizacji Pozarządowych Subregionu 
Zachodniego Województwa Śląskiego, które skupia 
kilkadziesiąt organizacji pozarządowych; członkiem 
Śląskiego Forum Organizacji Pozarządowych KaFOS 
(podobna ilość organizacji członkowskich) oraz  
Ogólnopolskiego Forum Organizacji Pozarządowych.  
Działamy też w nieformalnych sieciach: inkubatorów 
organizacji pozarządowych, Ośrodków Wsparcia Ekonomii 
Społecznej.  
 
IV Udział w ciałach dialogu społecznego 
Sonia Lenarczyk – członkini Regionalnego Komitetu 

Ekonomii Społecznej (obecnie); 

Anna Pomykoł – członkini Wojewódzkiej Rady 

Programowej Śląskiej Wojewódzkiej Komendy OHP (2015 

– 2019); członkini Powiatowej Rady Rynku Pracy 

działającej przy PUP w Rybniku (2021-obecnie); 

Hanna Pasterny – przewodnicząca Powiatowej Rady 

Społecznej ds. Osób Niepełnosprawnych w Rybniku 

(obecnie), w poprzednich kadencjach członkini Rady;  

Piotr Dominiak – członek Wojewódzkiej Rady Pożytku 

Publicznego Woj. Śląskiego (2016-2019); 

Agnieszka Siedlaczek - członkini Powiatowej Rady Rynku 

Pracy działającej przy PUP w Rybniku (2018-2021); 

PRZYNALEŻNOŚĆ DO FEDERACJI, SIECI, POROZUMIEŃ ORGANIZACJI 

POZARZĄDOWYCH 

Proszę wymienić WSZYSTKIE 

podmioty prawne, w których 

organizacja jest zrzeszona na 

prawach członka (federacje, 

konfederacje, związki, 

stowarzyszenia osób prawnych) 

 

*jeśli organizacja kandydująca nie 

jest członkiem żadnego podmiotu 

wpisać „nie dotyczy 

1. Śląskie Forum Organizacji Pozarządowych KAFOS 
2. Forum Organizacji Pozarządowych Subregionu 

Zachodniego Woj. Śląskiego 
3. Ogólnopolska Federacja Organizacji 

Pozarządowych 

Proszę dokładnie opisać: 

- Sieci organizacji, porozumienia, z 

- Śląskie Forum Organizacji Pozarządowych KAFOS 
- KAFOS jest związkiem stowarzyszeń i innych osób 
prawnych działających od 1998 r. w obszarach 
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którymi organizacja kandydująca 

aktualnie współpracuje, i/albo 

- Sieci organizacji, porozumienia, z 

którymi organizacja kandydująca 

ma doświadczenie we współpracy w 

przeszłości 

*pole obowiązkowe do wypełnienia 

pożytku publicznego w woj. śląskim, 
zarejestrowanym w 1998 r. Głównymi celami 
KAFOS jest integrowanie organizacji 
pozarządowych, wspieranie i reprezentowanie 
organizacji członkowskich. 

- Forum Organizacji Pozarządowych Subregionu 
Zachodniego Woj. Śląskiego – istniejący od 2007 r. 
związek stowarzyszeń z terenu Rybnika, Jastrzębia 
Zdroju, powiatu raciborskiego, rybnickiego oraz 
wodzisławskiego. Cele federacji to rozwijanie 
społeczeństwa obywatelskiego, wspieranie 
organizacji, wypracowywanie formuły współpracy 
organizacji pozarządowych z administracją rządową 
i samorządową oraz rzecznictwo interesów III 
sektora wobec administracji publicznej. CRIS jest 
organizacją – założycielem. 

- Ogólnopolska Federacja Organizacji 
Pozarządowych - niezależne, apolityczne, 
działające od 2003 roku największe w kraju 
zrzeszenie organizacji społecznych z całej Polski, 
CRIS został ponownie członkiem OFOP w 2022 r. 

- Porozumienie Ośrodków Wsparcia Ekonomii 
Społecznej z woj. Śląskiego – nieformalne ciało 
wymiany opinii i wzajemnej współpracy w kwestiach 
rozwoju ekonomii społecznej. 

- Sieć organizacji Działaj Lokalnie – nieformalna sieć 
współpracy ośrodków Działaj Lokalnie – lokalnych 
organizacji grantodawczych dystrybuujących w 
lokalnych społecznościach wiejskich i małych 
miejscowościach środki Akademii Rozwoju 
Filantropii w Polsce w ramach corocznych 
konkursów. 

- Polski Alarm Smogowy – nieformalne zrzeszenie 
kilkudziesięciu organizacji i grup działających na 
rzecz poprawy jakości powietrza w Polsce. 

 

W przeszłości: 

- Sieć Wspierania Organizacji Pozarządowych 
SPLOT – ogólnopolska sieć organizacji 
infrastrukturalnych, CRIS był członkiem sieci w 
latach 2006-2018 

- Sieć inkubatorów trzeciego sektora – porozumienie 
18 inkubatorów organizacji pozarządowych z woj. 
opolskiego, śląskiego, świętokrzyskiego i 
podkarpackiego działające w latach 2008-2009 w 
ramach projektu PO KL Osiemnastka w sieci - 
porozumienie inkubatorów organizacji 
pozarządowych 

UDZIAŁ W PROGRAMOWANIU, KONSULTACJACH I PRACACH KOMITETÓW 

MONITORUJĄCYCH 
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Proszę opisać udział w 

programowaniu programów na lata 

2021-2027, do którego komitetu 

monitorującego kandydują (udział w 

programowaniu, pracach grupy 

roboczej, wysłuchanych 

publicznych, udział w konsultacjach 

społecznych,) 

Należy dokładnie opisać udział 

organizacji lub jej formalnych 

reprezentantów (odpowiadając na 

każde pytanie): 

 

Czy był to udział aktywny czy 

bierny? 

Jeśli brano udział w spotkaniach 

proszę podać miejsce i datę 

spotkania (dotyczy etapu 1 i 2)? 

Na czym polegał udział w 

poszczególnych etapach? 

Czy był to udział formalny? 

Czy zostały zgłoszone uwagi do 

programu? 

 

 

*jeśli organizacja kandydująca nie 

brała udziału w programowaniu, 

wpisać „nie dotyczy” 

 

Etap programowania (praca grupy roboczej): 
 
Piotr Stoły i Janusz Piechoczek – członkowie Zespołu 
Regionalnego dla inicjatywy transformacji regionów 
górniczych w województwie śląskim; udział w spotkaniach 
on-line organizowanych w 2021-2022 
 

Etap konsultacji: 

− Udział w konsultacjach wytycznych dotyczących 

kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027 

− Udział w konsultacjach wytycznych dotyczących 

realizacji projektów z udziałem środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w 

regionalnych programach na lata 2021–2027 

 

Wysłuchania publiczne lub konferencje lub organizowanie 
spotkań wewnątrzbranżowych: 
 
Piotr Dominiak – udział w warsztatach strategicznych dot.  
prac nad dokumentem Strategii Terytorialnej Subregionu 
Zachodniego Województwa Śląskiego na lata 2021-2027.  

Czy reprezentantka/reprezentant 

organizacji brała/brał udział w 

pracach Komitetu Monitorującego 

perspektywy 2009-2013 oraz 2014-

2020 

 

TAK/NIE* 

*niepotrzebne skreślić 

 

Jeśli TAK: 

Nazwa Komitetu monitorującego oraz w jakiej 

perspektywie: 

 

Komitet Monitorujący Regionalny Program Operacyjny 

Województwa Śląskiego na lata 2007-2013 

 

Funkcja w komitecie monitorującym: 
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Piotr Masłowski - stały zastępca ze strony organizacji 

pozarządowych (partnerzy społeczni i gospodarczy) 

 

 

 
 
4. Informacja o najważniejszych, zdaniem Kandydata na członka KM, zagadnieniach 

związanych z udziałem w pracach KM. 
 

Komitet Monitorujący pozwoli na rzeczywiste włączenie partnerów, w tym instytucji społeczeństwa 
obywatelskiego, w działania opiniodawczo-doradcze związane z procesem wdrażania Programu 
Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027. W naszej opinii kluczowe w tym zakresie będą 
następujące zagadnienia: 
 

− Dyskusja nad kryteriami wyboru projektów i ich zatwierdzanie 

− Monitorowanie postępów w realizacji programu, w tym zgłaszanie wniosków i rekomendacji 
dotyczących wdrażania programu oraz podejmowanie interwencji na forum KM w przypadku 
trudności związanych z wdrażaniem programu 

− Wykorzystanie wyników ewaluacji do formułowania rekomendacji dotyczących zmian w 
programie lub zmian we wdrażaniu 

− Rekomendowanie i zatwierdzanie zmian w programie 

− Konsultowanie i uzgadnianie istotnych kwestii z organizacjami pozarządowymi w zakresie 
obszarów objętych Programem FE dla Śląskiego 2021-2027oraz przedstawianie ich 
perspektywy w pracach Komitetu 

 

 
5. Proszę podać jakie działania podejmie organizacja aby realizować zasadę partnerstwa 

względem zorganizowanego społeczeństwa obywatelskiego? Proszę opisać sposoby 
kontaktu z organizacjami pozarządowymi podczas pełnienia kadencji w KM. 
 

 
Stowarzyszenie CRIS deklaruje realizację zasady partnerstwa oraz stałą współpracę z 
organizacjami pozarządowymi w woj. śląskim. Prowadzone działania będą polegały na integracji i 
włączaniu organizacji pozarządowych w prace prowadzone w ramach Komitetu Monitorującego 
m.in. poprzez 

− współpracę z federacjami, sieciami i partnerstwami, których jesteśmy członkiem (m.in. 
Śląskie Forum Organizacji Pozarządowych KAFOS, Forum Organizacji Pozarządowych 
Subregionu Zachodniego Woj. Śląskiego, Ogólnopolska Federacja Organizacji 
Pozarządowych, sieć OWES w woj. śląskim, sieć centrów wolontariatu); 

− współpracę z organizacjami infrastrukturalnymi w woj. śląskim, prowadzącymi 
inkubatory/centra organizacji pozarządowych, współpracę z pełnomocnikami gmin/powiatów 
ds. współpracy z NGO, 

− aktywne informowanie za pomocą swojej strony internetowej oraz mediów 
społecznościowych o aktualnych tematach będących przedmiotem dyskusji KM FE SL 2021-
2027; 

− organizację cyklicznych spotkań z organizacjami pozarządowymi oraz udział w różnego 
rodzaju  wydarzeniach/eventach skierowanych do sektora pozarządowego z terenu 
województwa. 

 

 
 
6. OŚWIADCZENIA ORGANIZACJI KANDYDUJĄCEJ  
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1) Oświadczenie kandydata na reprezentanta zorganizowanego społeczeństwa 

obywatelskiego w komitecie monitorującym 
 
Oświadczam/oświadczamy, że organizacja Centrum Rozwoju Inicjatyw Społecznych CRIS, 
KRS 0000113150 (nazwa organizacji; KRS) spełnia wymagania, o których mowa w § 2 ust. 
1 i 2 Załącznika nr 1 do uchwały nr 83 Rady Działalności Pożytku Publicznego z dnia 14 
października 2022 r. w sprawie ordynacji wyborczej, określającej zasady wyboru. 
 

2) Oświadczenie kandydata dotyczące reprezentanta zorganizowanego społeczeństwa 

obywatelskiego w komitecie monitorującym 

 
Oświadczam, że osoba/osoby, które zostaną wskazane jako przedstawiciele organizacji 
Centrum Rozwoju Inicjatyw Społecznych CRIS, KRS 0000113150 (nazwa organizacji; 
KRS) będą spełniać wymagania, o których mowa w § 5 ust. 2 Załącznika nr 1 do uchwały 
nr 83 Rady Działalności Pożytku Publicznego z dnia 14 października 2022 r. w sprawie 
ordynacji wyborczej, określającej zasady wyboru. O każdej zmianie statusu przedstawiciela 
organizacji pozarządowej określonej § 5 ust. 2 zostanie poinformowany Przewodniczący 
właściwego KM oraz RDPP lub właściwa WRDPP. 
 

3) Oświadczenie odpowiedzialności karnej 
 
Uprzedzona/y o odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia wynikającej 
z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego – „kto składając zeznania mające służyć za dowód w 
postępowaniu sądowym lub w innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, 
zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy 
do lat 8” oświadczam, że jestem świadoma/y o odpowiedzialności karnej za złożenie 
fałszywego oświadczenia. 

 
 
 
7. Osoby uprawnione do reprezentacji organizacji pozarządowej, związku lub 

porozumienia organizacji pozarządowych lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 
(Dz. U. z 2020 r. poz. 1057, z późn. zm.), zgłaszającego kandydata. 
 
 

Imię i nazwisko Funkcja 

Izabella Kaznowska członkini zarządu 

  

  

  

 
 

8. Formularz zgodnie z § 13 ust. 6 Załącznika nr 1 do uchwały nr 83 Rady Działalności 

Pożytku Publicznego z dnia 14 października 2022 r. w sprawie ordynacji wyborczej, 

określającej zasady wyboru. MUSI BYĆ podpisany przez reprezentanta/ów organizacji za 

pomocą: 

• podpisu kwalifikowanego lub  

• profilu zaufanego lub  

• podpisu osobistego za pomocą e-dowodu,  
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które przesyła się w formie dostępnej, w formacie „pdf”, drogą  elektroniczną do 

właściwej komisji wyborczej na podany w ogłoszeniu o naborze adresie poczty 

elektronicznej. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
Załącznik nr 1 

 

Informacje dotyczące przetwarzania danych osobowych dla osób uprawnionych do 

reprezentacji 

organizacji pozarządowej, związku lub porozumienia organizacji pozarządowych lub 

podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327), zgłaszającego kandydata  

 

zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 

(dalej zwane „RODO”) 

uprzejmie informuję, iż: 

 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Rada Działalności Pożytku Publicznego 

Województwa Śląskiego z siedzibą w Katowicach 40-037, ul. Ligonia 46, adres email: 

kancelaria@slaskie.pl, strona internetowa: bip.slaskie.pl a także Marszałek Województwa 

Śląskiego, w zakresie zapewnienia obsługi administracyjno-biurowej Rady i Komisji Wyborczej 

oraz archiwizacji dokumentacji. 

 

2. Została wyznaczona osoba do kontaktu w sprawie przetwarzania danych osobowych, adres 

email: daneosobowe@slaskie.pl lub na adres siedziby administratora. 

 

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celach: 

- rozpatrzenia zgłoszenia organizacji pozarządowej wskazującej kandydata na członka do Komisji 

Wyborczej Komitetu Monitorującego Programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027; 

- archiwizacji dokumentacji. 

 

4. Podstawą przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest: 

- obowiązek prawny administratora danych (art. 6 ust. 1: lit. c RODO) w związku z art.  41a ust. 2 

pkt. 6 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, art. 

17 ust. 1 pkt 3 lit. b oraz art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji 

zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 oraz 

uchwała nr 95 

Rady Działalności Pożytku Publicznego z dnia 10 listopada 2022 r. w sprawie procedury 

wyłaniania 
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organizacji pozarządowych do składów komitetów monitorujących programy polityki spójności na 

lata 2021-2027; 

- obowiązek prawny administratora danych (art. 6 ust. 1: lit. c RODO) wynikający z ustawy z dnia 

14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (w szczególności art. 6) oraz 

Rozporządzenia z dnia 18 stycznia 2011 r. Prezesa Rady Ministrów w sprawie instrukcji 

kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu 

działania archiwów zakładowych. 

 

5. Odbiorcami/kategoriami odbiorców Pani/Pana danych osobowych będą: 

osoby upoważnione przez administratora danych osobowych, operator pocztowy lub kurier (w 

przypadku korespondencji papierowej), operator platformy do komunikacji elektronicznej (w 

przypadku komunikacji elektronicznej), podmioty realizujące archiwizację, obsługę bankową, 

dostawcy zapewniający obsługę teleinformatyczną Urzędu Marszałkowskiego Województwa 

Śląskiego. 

Ponadto w zakresie stanowiącym informację publiczną dane będą ujawniane każdemu 

zainteresowanemu taką informacją lub w BIP Urzędu. 

6. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres 25 lat od wytworzenia 

dokumentacji. Po upływie tego okresu akta sprawy zostaną przekazane do Archiwum 

Państwowego. 

 

7. Posiada Pani/Pan prawo do: 

- dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; 

- sprostowania (poprawiania) swoich danych, jeśli są błędne lub nieaktualne; 

- usunięcia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych w przypadku wystąpienia 

przesłanek 

określonych w art. 17 i 18 RODO; 

- wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych 

Adres: Urząd Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2 00-193 Warszawa 

 

8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne. Niepodanie danych skutkuje odrzuceniem 

zgłoszenia. 
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