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* Organizacje pozarzagdowe — obok sektora publicznego
(wtadz, administracji publicznej) i rynkowego (biznesu,
przedsiebiorczosci) — bywajg nazywane trzecim sektorem.

* Organizacje pozarzagdowe — w odroznieniu od organow
publicznych a podobnie jak biznes — sg prywatne i powstaja
z inicjatywy  ich zatozycieli (prywatnych 0sob),

ale — w odrdznieniu od biznesu a podobnie jak wtadze publiczne
— dziatajg w interesie publicznym a nie prywatnym.
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W polskim prawie definicje ustawowg organizacji pozarzagdowej
zawiera art. 3 wust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 .
O dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 22003 r. Nr 96, poz. 873), zgodnie z ktorym organizacjami
pozarzqdowymi sq, nie bedgce jednostkami sektora finansow
publicznych, w rozumieniu przepisow o finansach publicznych,
i niedziatajgce w celu osiggniecia zysku, osoby prawne
lub jednostki nieposiadajgce osobowosci prawnej utworzone
na podstawie przepisow ustaw, w tym fundacje i stowarzyszenia,
przy czym niektorych przepisdow ustawy nie stosuje
sie do fundacji publicznych i fundacji partii politycznych.
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POLSKIE ORGANIZACIJE POZARZADOWE
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Liczba aktywnych organizacji pozarzagdowych wg danych z 2010 .

Wiskadnik
liczba aktywnych org anizagji
na 10 tys. mieszkanciw
145-189

L 1190-189

B 200- 209

Bl 210-219

Bl 20- 29
Altywne org anizacie (w %)
[ 1OGOLEM

B Fundacie

Bl Stowarzyszenia i podobne organizacje spoleczne
Bl Spoteczne podmioty wyznaniowe
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SKAD SRODKI ?

* sktadki cztonkowskie

e darowizny (pieniezne i dary rzeczowe)

* dotacje ze srodkow publicznych i prywatnych

* sponsoring

* odpisy 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych (organizacje
pozytku publicznego)

* zbidrki publiczne, kampanie

* dochody z majatku organizacji, inwestycje kapitatowe

* nawigzki sgdowe

* dziatalnos¢ odptatna i gospodarcza

* spadki, zapisy

* inne zrodta: kredyty, pozyczki, itp.
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Majatek organizacji pozarzadowych

ponad 100 tys. zt

brak majatku

6%
48%
10-100 tys. zt
18%

1-10 tys. zt
‘0 1 tys. zt
5%

22%
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Najwazniejsze zrodta finansowania
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Dynamika wazrostu catkowitej sumy przychodéw stowarzyszen, fundacji
i podobnych organizacji spotecznych w latach 2005-2008 i 2008-2010

zmiana w stosunku do 16,6 mid zi
poprzedniego okresu

12,7 mid zt

2005 2008 2010
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PRACA

Wedtug danych w 2010 r. na rzecz organizacji pozarzgdowych
pracowato odptfatnie ok. 190 tys. osdéb. W szacunkach tych
uwzgledniamy zarowno osoby zatrudnione na umowe o prace, jak

i na innych zasadach (pod warunkiem jednak, ze byta to
wspotpraca stata).

Przeliczajgc ich zaangazowanie na petne etaty (rozumiane jako
praca w wymiarze 40 godzin pracy tygodniowo), mozna szacowac
zatrudnienie w trzecim sektorze na ok. 104 tys. petnych etatow.
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Pomimo szacunkowego charakteru tych danych, zestawiajac
je z danymi z lat ubiegtych, mozemy mowi¢ o wyraznym wzroscie
zatrudnienia w organizacjach pozarzagdowych w Polsce.
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Aktywne organizacje w 2010 r. wedtug zatrudnienia (w %)

62
OGOLEM
mbrak platnego personelu
Biylko umowy cywilnoprawne w tym OPP
D1-5 zatrudnionych
@6-19 zatrudnionych

Opowyzej 20 zatrudnionych Fundacje

66
Stowarzyszenia | podobne organizacje spoleczne

Spoleczne podmioty wyznaniowe
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* 19% organizacji zatrudnia pracownikow etatowych (na caty etat
lub jego czesc)

* 21% wspotpracuje z osobami, ktore nie majg wprawdzie
podpisanych umoéw o prace, jednak regularnie, o najmniej raz
W miesigcu pracujg na rzecz organizacji

* 16% organizacji nie ma statych wspotpracownikow, jednak od
czasu do czasu zdarza im sie zlecac jakies dziatania: przynajmniej
raz w ciggu roku poprzedzajgcego badanie zlecili odptfatnie jak3as

prace
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WSPOLPRACA

Relacje administracji publicznej, w tym samorzgdowej i organizacji
pozarzgdowych okresla Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o0 wolontariacie
(Dz.U.z2010r., Nr 234, p0oz.1536 z p6zn. zm.)
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\

MODEL WSPOLPRACY

Systemowe podejscie do wspotpracy
samorzadu z organizacjami pozarzagdowymi
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3 PLASZCZYZNY

WSPOLPRACA WSPOLPRACA
JEDNOSTEK SAMORZADU INFRASTRUKTURA JEDNOSTEK SAMORZADU
TERYTORIALNEGO WSPOLPRACY, TERYTORIALNEGO

| ORGANIZACJI TWORZENIE WARUNKOW Z ORGANIZACJIAMI
POZARZADOWYCH DO SPOtECZNEJ POZARZADOWYMI
W ZAKRESIE TWORZENIA AKTYWNOSCI W ZAKRESIE REALIZACJI
POLITYK PUBLICZNYCH ZADAN PUBLICZNYCH

)

Zasady wspotpracy
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PRZYKLADY DZIALAN

WOLONTARIAT

* wyksztatcenie (25% to wolontariusze z wyzszym wyksztatceniem,
70% to wolontariusze o wyksztatceniu srednim i gimnazjalnym)

°status zawodowy (zdecydowanie czeSciej angazujg sie osoby

AdAnrcrhndarh hads |rnn lQ/‘l'lt"I =Yall!
GoCNOGaln 0gGZ UCZNiIOWIE/STUGeE Nncil)

* wiek (najwieksza aktywnos¢ widoczna jest wsrod osob aktywnych
zawodowo, uczniow/studentéw)

Organizacji Pozarzadowych

/\gape %ﬁ%ﬁgn s Mmb

towarzysz Wzajemnej Pomocy
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2009 2010

2001 2002 2003 2004 2005 2008 2007 2008

PRZYKtAD DOBRYCH PRAKTYK:

- Slgskie nie odbiega
od ogolnopolskich wynikow
badan wolontariatu;

* co 10. mieszkaniec naszego
wojewodztwa jest zaangazowany
w wolontariat;

* ok. 500 tys. mieszkancow wo;.
slaskiego to wolontariusze.

projekt ,, Wolontariat — nowe podejscie — lepsze rezultaty”
(przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

Partnerstwo Stowarzyszenia Agape, KaFOS z wtoskg organizacjg

Associazione di Promozione Sociale Mo

ndo Nuovo).
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DOZYWIANIE

Wspieranie gmin w realizacji zadania wtasnego

4 )
Pomoc kierowana co roku do 40.000 oséb

dla najuboziszych mieszkaricow 37 gmin

\_ J
4 )
21.700 ton zywnosci
o wartosci rynkowej przekraczajacej 65 min zt
- J
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Program ,, Napefniamy Talerzyk”
VIl edycji = 808 ton art. spozywczych

/
Coroczne wsparcie ok. 100 placéwek oswiatowych
w kazdym dniu roku szkolnego
na dodatkowy obiad
dla ok. 4000 niedozywionych uczniéw
\__
Pomoc dla najmtodszych dzieci
,Oferta dla malucha”
4 N
Ponad 17 ton odzywek dla niemowlat
dla 33 lokalnych o$rodkéw pomocy spotecznej
\ J
ank tyorcse &2




Slaskie. Pozytywna energia

ZAGROZENIE WYKLUCZENIEM

)

Z RYNKU PRACY — PROJEKTY KANY GLIWICE

CEL:
Edukacja mtodego pokolenia zmierzajgca do jego wszechstronnego rozwoju —
nie tylko w wymiarze zawodowym, ale takze intelektualnym i duchowym

Kompleksowy Trening Kompetencji - Program Rozwojowy
dla Technikum nr 3 w Zespole Szkot tacznosci w Gliwicach (pokL 9.2)

Teach-IT.net na Slasku. Doskonalenie nauczycieli
w dziedzinie technologii informacyjnej (pokL 9.4)

LI AN
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4 )
Aktywnosc¢ bez barier — integracja zawodowa i spoteczna osdb

bezrobotnych w wieku 18-25 lat z miasta Zabrze (pokL7.2.1)

- J

-

\_

Wiedza, kompetencja i praktyka to pewna przysztos¢ zawodowa
technika. Kompleksowy program rozwojowy dla Technikum nr 1
w ZST im. Stanistawa Staszica w Rybniku (pokL 9.2)

~N

J

4 N
Miedzynarodowa wymiana w celu integracji zawodowe;j

0sOb bezrobotnych — wspotpraca KANY Gliwice
z Erlacher Hohe, Calw/Niemcy (Grundtvig)

||||||||
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WSPOLPRACA:

CENTRUM
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- - Bank Zywnosci Stowarzyszenie Wasjn Pomocy

& a ’Illosb (&
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Gliwice
il SO Stowarzyszenie Wspierania

Organizacji Pozarzadowych

ZRODLA:

WWwWw.gus.gov.pl
www.civicpedia.ngo.pl
www.pokl541.pozytek.gov.pl
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Dziekuje za uwage!

Piotr Mastowski
Dyrektor zarzgdzajgcy
Centrum Rozwoju Inicjatyw Spotecznych CRIS




